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מדינת ישראל - משרד המשפטים

הסניגוריה הציבורית

לשכת הסניגור הציבורי הארצי
פנייה פומבית מס' 01/14 לקבלת הצעות למתן שירותי ייעוץ תקשורתי ואסטרטגי לסניגוריה הציבורית
משרד המשפטים - הסניגוריה הציבורית (להלן: "המזמין"), פונה בזאת לקבלת הצעות למתן שירותי ייעוץ תקשורתי ואסטרטגי לסניגוריה הציבורית, בהתאם להוראות תקנה 5(א)(2) לתקנות חובת המכרזים, התשנ"ג-1993.
1. רקע
בשנים האחרונות התגבר הצורך בשירותי ייעוץ תקשורתי ואסטרטגי עבור הסניגוריה הציבורית. זאת, בין היתר, לאור העלייה בהיקפי פעילותה של הסניגוריה הציבורית הכוללים גם ייעוץ וייצוג משפטי הניתן באמצעות עורכי דין חיצוניים, המציאות בה השירות המקצועי אותו מעניק עורך דין ללקוחותיו כולל גם את הצורך להתמודד עם פרסומים בתקשורת, וכן מורכבותן ורגישותן של הסוגיות עימן מתמודדת הסניגוריה הציבורית, אשר רבות מהן נמצאות בראש סדר היום הציבורי. 
2. מטרות
מטרת השירות המבוקש בפניה זו הינה מתן ייעוץ תקשורתי ואסטרטגי, עבור הסניגוריה הציבורית בהתנהלותה מול גורמי התקשורת וגופים חיצוניים נוספים, בעניינים הנוגעים, במישרין או בעקיפין, לעבודתה השוטפת ולתפקידיה המיוחדים של הסניגוריה הציבורית, ולרבות: 

1. מתן ליווי וייעוץ תקשורתי לעורכי הדין המייצגים מטעמה של הסניגוריה הציבורית במסגרת עבודתם השוטפת;
2. מתן מענה לשאילתות מכלי התקשורת;
3. קידום תקשורת יזומה, ובכלל זה דברור יזום של תיקים מתאימים, להעלאת המודעות הציבורית לפעילות הסניגוריה הציבורית ולמסרי הסניגוריה הציבורית;
4. דברור פעילותה המוסדית של הסניגוריה הציבורית;
5. ניהול קשר שוטף עם גורמי התקשורת, ובכלל זה פתרון בעיות וטיפול במשברים;
6. ייעוץ אסטרטגי להנהלת הסניגוריה הציבורית וגורמים נוספים בסניגוריה בכל הנוגע להתנהלות מול גופים חיצוניים. 
3. מתכונת הביצוע
השירות יינתן על ידי משרד ייעוץ תקשורתי או אסטרטגי, בעל ידע וניסיון בתחום התקשורת כפי שיוגדר בפניה זו, אשר ייבחר על ידי המזמין, לביצוע השירות בעצמו (להלן – "הזוכה"), בליווי ובהנחיה של הסניגור הציבורי הארצי או של מי מאנשי הצוות הבכיר המנהל את הסניגוריה הציבורית (להלן: "הנציג") ובכפוף לאישורם טרם ביצוע כל משימה המוטלת על הזוכה. 
השירות יינתן לסניגוריה הציבורית הארצית, למשרדי המחוזות השונים של הסניגוריה ברחבי הארץ ולעורכי הדין המייצגים מטעם הסניגוריה הציבורית בכל רחבי הארץ ועל פי דרישת הנציג. 
להלן יפורטו שירותי הייעוץ התקשורתי והאסטרטגי הדרושים לסניגוריה הציבורית:

1. בניית תכנית אסטרטגיה תקשורתית;
2. מעקב אחר כתבות, מאמרים, סקירות ופרסומים אחרים בכלי התקשורת אודות פעילות הסניגוריה הציבורית ואודות פעילות גורמים אחרים בתחומי פעילות הסניגוריה, ועדכון הנהלת הסניגוריה הציבורית;
3. סיוע בהכנת תגובות רשמיות לאחר התייעצות עם הגורמים האחראים בסניגוריה הציבורית, בהתאם לנסיבות העניין;
4. מעורבות בהכנת הודעות לתקשורת וכתיבת מסמכים לתפוצה חיצונית;
5. ייזום כתבות, ראיונות ומאמרים בכלי התקשורת;
6. קיום פגישות שוטפות עם נציגי התקשורת;
7. טיפול תקשורתי במצבי משבר;
8. השתתפות בישיבות עבודה (הן תקופתיים והן מיוחדים) של הסניגוריה הציבורית וכן בכנסים ובאירועים שהסניגוריה מקיימת מעת לעת (הכל בכפוף לאישור הנציג טרם השתתפות בפגישה כאמור);
9. ניהול קשר רציף עם הסניגוריה הארצית ומחוזות הסניגוריה הציבורית; 
10. זמינות טלפונית ונגישות לדוא"ל במשך כל שעות הפעילות של הסניגוריה הציבורית;
11. ניהול קשר עם גורמי חוץ והכל על פי הרשאת הנציג מטעם הסניגוריה הציבורית לכל משימה טרם ביצועה.
12. סיוע להנהלת הסניגוריה הציבורית בתחום ה"ניו-מדיה".
כל הפעולות הנ"ל ייעשו בהתאם להנחיות הנציג לכל פעולה, בתיאום, באישור ובשיתוף פעולה מלא עימו. יובהר כי אין באמור כדי לחייב את המזמין לכלול את המציע בפעולות המצוינות מעלה, כולן או חלקן או לאשר לזוכה לבצען, והכל ייעשה בהתאם לשיקול דעתו הבלעדי של הנציג באישורו ובהנחייתו לכל משימה וטרם ביצועה כאמור.
4.  היקף ההתקשרות ומשכה
תקופת ההתקשרות הינה לשנה אחת בלבד.
המזמין רשאי, בהודעה בכתב של 30 יום מראש, להפסיק את ההתקשרות, מכל סיבה שהיא ועל פי שיקול דעתו הבלעדי. 

מתן השירות יהיה בהיקף של עד 100 שעות בחודש. 
יובהר כי היקף השעות האמור מהווה אומדן בלבד וכי המזמין אינו מתחייב לנצל את כל מכסת השעות. עוד יובהר כי לא תינתן תמורה עבור שעות שלא נוצלו, וכן לא תינתן תמורה עבור שעות שחרגו מהיקף השעות האמור.
5. תמורה בגין ההתקשרות
התמורה תשולם בהתאם לשעות השירות שינתנו בפועל, וזאת על פי דיווח חודשי שינתן בכתב, ובכפוף לאישורו של הנציג אשר יאשר כי שעות השירות ניתנו בהתאם לצרכיו והנחיותיו ולשביעות רצונו. 

התעריף המקסימלי לשעת עבודה יהיה בהתאם להודעת החשב הכללי 13.9.2.1, "תעריפי התקשרות עם נותן שירותים מקצועיים", לעניין "יועצים לניהול (מקצועות שונים)", המצורף כנספח ד' לפנייה זו. כמו כן, יהיה הזוכה זכאי לתשלום עבור נסיעות לצרכי מתן השירות בהתאם להוראות החשכ"ל ובסכום שלא יעלה על 1,400 ₪ בכל חודש. 
יובהר כי, למעט כל אשר צוין במפורש בפנייה זו, לא יהיה הזוכה זכאי לכל תשלום, תוספת או הטבה אחרת או נוספת בגין מתן השירותים על פי פניה זו. 
6. מינהלה 
ניתן לעיין במסמכי הפנייה באתר האינטרנט של משרד המשפטים בכתובת www.justice.gov.il מציע המבקש להגיש הצעתו יוריד את מסמכי הפנייה מאתר האינטרנט של המשרד.

המועד האחרון להגשת ההצעות הוא ביום 22/01/2013 בשעה 12:00. הצעות יש להגיש אך ורק בתיבת המכרזים של משרד המשפטים, ברחוב צלאח א-דין 29 ירושלים בחדר 109, במעטפות סגורות ואטומות, ללא סימני זיהוי של המציע. על המעטפה יש לרשום "פנייה פומבית לקבלת הצעות מס' 01/14  – ייעוץ תקשורתי ואסטרטגי לסניגוריה הציבורית".

הצעה אשר תוגש לאחר המועד האחרון להגשת ההצעות לא תובא לדיון ותיפסל על הסף.
את ההצעות יש להגיש בשני עותקים, עותק מקור ועותק נוסף מכלל מסמכי ההצעה, בצירוף כל המסמכים הרלוונטיים. המציע יצרף להצעתו כל מסמך הנדרש כמפורט בפנייה זו.  
שאלות הבהרה ניתן להעביר עד ליום 12/01/2014 בשעה 12:00, בכתב בלבד, אל עו"ד שי שחמון באמצעות מייל שכתובתו: ShaySh@Justice.gov.il. יובהר, כי רק שאלות בכתב שנשלחו אל כתובת המייל לעיל יזכו למענה ורק תשובות בכתב יחייבו את המזמין. המזמין שומר לעצמו את הזכות שלא להשיב על שאלות הבהרה. במסגרת שאלות ההבהרה יתבקש כל משתתף למסור כתובת דוא"ל לצורך יצירת קשר עימו באמצעותה.
המשרד רשאי לפרסם שינויים והבהרות במסמכי הפניה, כאמור, עד המועד האחרון להגשת ההצעות. הפרסום ייעשה באתר האינטרנט של המשרד בכתובת שצוינה לעיל. יודגש כי באחריות המשתתפים לברר ולהתעדכן בגין שינויים אלו.
חתימות- המציע יחתום בסוף כל עמוד בראשי תיבות על: כל עמודי הצעתו, כל עמוד ממסמכי הפניה, נספחיו, הסכם ההתקשרות וכן על עמודי ההבהרות שיפורסמו במידה ויפורסמו הבהרות.

המציע יוודא כי טרם הכנסת האריזה לתיבה, תיחתם האריזה על ידי נציג ועדת המכרזים, תוטבע עליה חותמת "נתקבל" ויצוין תאריך ושעה. בנוסף, על המציע לוודא קבלת אישור בכתב על מסירת ההצעה.

הצעה שתוגש בפקס או בדוא"ל או בדואר ישראל או ע"י שירות שליחים או ע"י הובלה מסחרית או בכל דרך אחרת שאינה הכנסה פיזית של ההצעה לתוך תיבת המכרזים של המשרד עד למועד והשעה המפורטים במסמכי ההליך – תיפסל על הסף. עצם משלוח ההצעה אינו מהווה מסירה כשלעצמה, אלא אם ההצעה הוכנסה לתיבת המכרזים עד המועד האחרון להגשת הצעות וניתן אישור בכתב על כך.

ככל שבהצעת המציע קיימים סודות מסחריים או מקצועיים, המציע נדרש לצרף את חלקי ההצעה הכוללים סודות מסחריים או מקצועיים במעטפה שלישית סגורה ונפרדת שתוכנס לאריזה בצירוף נימוקים לסודיות החלקים האמורים. יודגש כי ועדת המכרזים רשאית שלא לאשר את בקשת המציע לסווג את חלקי ההצעה כסוד מסחרי או מקצועי, והיא תודיע על כך בכתב למציע. בכל מקרה, אם לא סימן המציע חלקים בהצעתו כסוד מסחרי או מקצועי יראו בדבר משום הסכמתו לכך כי אין כל מניעה לגילוי אותם חלקים. 
7. תנאי סף 
רשאי להגיש הצעה רק מציע העומד בתנאי הסף המצטברים הבאים ואשר הגיש הצעתו עד המועד האחרון להגשת הצעות. 
1. המציע יהיה בעל תואר ראשון, לפחות, ממוסד אקדמי מוכר בישראל. המציע יצרף להצעתו העתק נאמן למקור של התעודות המעידות על השכלתו כנספח 1 למסמכי הפנייה.  
2. המציע ימציא את כל האישורים הנדרשים לפי חוק עסקאות גופים ציבוריים, התשל"ו-1976, לרבות: אישור פקיד מורשה, רו"ח או יועץ מס המעיד כי המציע מנהל פנקסי חשבונות כדין או שהוא פטור מלנהלם ושהינו נוהג לדווח על הכנסותיו ומדווח על עיסקאות עליהן מוטל מס לפי חוק מס ערך מוסף, התשל"ו-1975. האישורים יצורפו כנספח 2 למסמכי הפנייה.
3. המציע יהיה בעל ניסיון מקצועי מעשי מוכח של לפחות שנתיים בחמש השנים האחרונות בעיסוק תקשורתי או מול גורמי תקשורת, ובכלל זה פעילות כיועץ תקשורת או יועץ אסטרטגי, עבודה כעיתונאי בכלי תקשורת או דוברות. המציע יפרט בהצעתו (בנספח ג' המצורף לפנייה זו) את רשימת הגופים עבורם נתן שירותים בתחום האמור בפניה זו, תקופת מתן השירותים לכל גוף והשנים בהן נתן שירותים אלו. ההחלטה האם המציע עומד בתנאי סף זה נתונה לשיקול דעתו הבלעדי של המזמין. המציע יהיה בעל ניסיון מוכח של שנה אחת לפחות בעיסוק בתחום המשפט הפלילי, ובכלל זה תחום התקשורת הנוגע למשפט הפלילי או באחד מן התחומים הנוספים הנוגעים לעבודת הסניגוריה הציבורית, לרבות התחום הפרלמנטרי כדוגמת הליכי חקיקה או התחום החברתי העוסק בענייני רווחה, חינוך או טיפול ובכלל זה תחום התקשורת הנוגע לתחומים אלה. המציע יפרט בהצעתו (בנספח ג' המצורף לפנייה זו) את רשימת הגופים עבורם נתן שירותים בתחומים הרלוונטיים, וכן יפרט כיצד התחום האמור קשור לעבודתה של הסניגוריה הציבורית. המציע יפרט את שנות ניסיונו בעבודה בתחום הרלוונטי. ההגדרה מהם התחומים הנוספים נתונה לשיקול דעתו הבלעדי של המזמין. ההחלטה האם המציע עומד בתנאי סף האמורים בסעיף זה נתונה לשיקול דעתו הבלעדי של המזמין.
4. על המציע להציג קורות חיים מפורטים הכוללים פירוט תחומי העיסוק בהם עסק, תוך צירוף מסמכים ואישורים המעידים על השכלתו, מומחיותו וניסיונו. מסמכים אלו יצורפו כנספח 3 למסמכי המכרז.
5. על המציע להצהיר כי כלל השירותים המבוקשים בפניה זו יינתנו ממשרדו של המציע. המציע מתחייב בזאת כי לא יבצע את השירותים במשרד המשפטים ולא יקבל שירותי משרד מכל סוג במתקני משרד המשפטים. לשם האמור בסעיף זה, על המציע להציג כתובת משרדו וכן את פרטי ההתקשרות עמו בכתובתו זו, המציע יציג כתובת דואר אלקטרוני ייעודית, מספר טלפון נייח, מספר טלפון נייד ומספר פקס. המציע יתחייב כי מצויים בידו כל האמצעים המנהליים, הארגוניים והמשרדיים הנדרשים לצורך מתן שירותי ייעוץ תקשורתי ואסטרטגי לסניגוריה הציבורית באופן מלא, כי הינו בעל יכולת לתן את שירותי הייעוץ התקשורתי והאסטרטגי לסניגוריה הציבורית ממתקניו ובאמצעותם וכי לא תהיה לו כל תלות במתקני ושירותי המציע על מנת לספק את מלא השירותים נשוא פניה זו. לאימות האמור בסעיף זה יחתום המציע על נספח ה' המצורף לפנייה זו.
הצעה שלא תוגש בהתאם להוראות סעיף זה, תידחה על הסף. המזמין שומר לעצמו את הזכות (אך אינו מחויב לעשות כן) לתקן פגמים טכניים שנפלו בהצעה, על מנת להתאימה לדרישות הפנייה והכל על פי דין. 
8. מסמכים ופרטים שעל המציע לצרף להצעתו 
על המציע לצרף להצעתו מסמכים כדלקמן:

1. אישור תקף על היות המציע תאגיד או עוסק מורשה; כנספח 4 למסמכי המכרז.
2. אישורים תקפים לפי חוק עסקאות גופים ציבוריים, התשל"ו-1976, כמפורט בסעיף 7 לעיל יצורפו כנספח 2 למסמכי הפנייה;
3. קורות חיים מפורטים, הכוללים פירוט בדבר עבודתו בתחום נשוא הפנייה עם משרדי ממשלה שונים, גופים פרטיים וגופים ציבוריים וכן היכרות עם תחומי המדיה השונים מסמכים אלו יצורפו לנספח 3;
4. אישורים ומסמכים המעידים על השכלתו, מומחיותו וניסיונו של המציע  שיצורפו לנספח 3;

5. רשימת לקוחות עימם עבד המציע בחמש השנים האחרונות, הכוללת שם איש קשר, מספר טלפון וכתובת דואר אלקטרוני (המציע יצרף את הפרטים בנספח ג' המצורף למסמכי פניה זו). המזמין שומר לעצמו את הזכות ליצור קשר עם אנשי הקשר שיצוינו ברשימה וכן עם גורמים נוספים על פי שיקול דעתו הבלעדי;
6. המלצות בכתב כנספח 5; 
7. כל מסמך אחר להוכחת העמידה בתנאי הסף להגשת הצעה לפנייה זו ולצורך בחינת ההצעה בהתאם לאמות המידה ושקילת ההצעות המפורטות בפנייה זו כנספח 6;
8. כל עמודי ההצעה, כל עמוד ממסמכי הפניה, נספחיו, הסכם ההתקשרות וכן עמודי ההבהרות במידה ויפורסמו הבהרות, חתומים על ידי המציע בסוף כל עמוד בראשי תיבות יצורפו כנספח 7.
9. כל יתר המסמכים והאישורים המפורטים במסמכי הפנייה יצורפו כנספח 8;
על המציע לעמוד בכל הדרישות להגשת המסמכים על פי הנדרש בסעיף זה, ולצרף את כל הצירופים כמפורט במסמכי הפנייה ועל פי הסדר הקבוע במסמכי הפנייה. בהעדר צירוף כאמור רשאי המזמין שלא לשקול את ההצעה או, לפי שיקול דעתו והוראות הדין, לבקש השלמת מסמכים.

9. תנאי מתן השירותים על ידי הזוכה
הזוכה מתחייב להעניק את השירותים בעצמו ולא יהיה רשאי להעביר או להסב את זכויותיו על פי הצעה זו. 

הזוכה מתחייב להעניק את השירותים במומחיות, במקצועיות ובמיומנות, על פי הסטנדרטים המקצועיים וכללי האתיקה המקצועית המקובלים.
10. הסכם התקשרות
מציע שנבחר כזוכה ואשר יוזמן על ידי המשרד להתקשר עימו, יחתום בחתימה מלאה על ההסכם המצורף בנספח א' לפניה זו. ההסכם ייחתם על ידי הזוכה בתוך 10 ימים מיום שנשלח אליו החוזה הסופי על ידי המשרד.
לא העביר המציע הזוכה את ההסכם למשרד כשהוא חתום כאמור לעיל, יהא המשרד רשאי (אך לא חייב) לבטל את זכייתו ולהתקשר עם מציע אחר והכל על פי שיקול דעתו הבלעדי של המשרד.
מובהר בזאת כי אין בהודעת המשרד למציע, שהצעתו נתקבלה כהצעה הזוכה, כדי לתן תוקף להתקשרות בין הצדדים וכי ההתקשרות תיכנס לתוקף רק עם חתימת ההסכם על ידי כל הצדדים, ובנוסף מילוי כל ההתחייבויות החלות על הזוכה לרבות צירוף כל האישורים והמסמכים הנדרשים לצורך ההתקשרות.
11. ערבות ביצוע
1. במעמד חתימת הסכם ההתקשרות, יגיש הזוכה, כתנאי להתקשרות עמו, ערבות ביצוע אוטונומית בלתי מותנית צמודה למדד המחירים לצרכן הידוע ביום חתימת ההסכם, בסך 10%+מע"מ מסך ההתקשרות השנתית המוערכת עם הזוכה. נוסח ערבות הביצוע יהא בנוסח המפורט בנספח ו' למסמכי פנייה זו, ובלבד.
2. הערבות תהא לטובת משרד המשפטים, בתוקף למשך תקופת ההסכם ועוד שלושה חודשים, להבטחת קיום כל התחייבויות הזוכה לפי הפנייה.
3. יודגש כי המשרד יהיה רשאי לחלט את הערבות לצורך גביית פיצויים המגיעים לו עקב הפרות, לרבות עקב הפרות בלוחות הזמנים על ידי הזוכה, וכן עקב כל נזק אשר יגרם מהפרת חובה מקצועית של הזוכה, עובדיו וכל הפועלים מטעמו ואשר אירע כתוצאה ממעשה, רשלנות, לרבות מחדל, טעות או השמטה, מצג בלתי נכון, הצהרה רשלנית שנעשו בתום לב, בקשר למתן השירותים ולצורך כל תשלום אחר המגיע לממשלה מהזוכה. 
12. תהליך בחירת הזוכה ואמות המידה להליך זה
הליך בחירת זוכה לפי פנייה זו יתבצע בשלושה שלבים, כדלקמן:
השלב הראשון – תנאי הסף: ייבדקו כל ההצעות אשר יתקבלו עד למועד האחרון להגשת ההצעות, ביחס לעמידתן בתנאי הסף המפורטים בסעיף 7 דלעיל. רק פניה שעמדה בכל תנאי הסף הנדרשים תעבור להיבדק בשלב הבא.

השלב השני – שלב איכות ההצעות: תיבדק איכות ההצעות, בהתאם למשקלות ולדרישות שיפורטו להלן. 
השלב השלישי - ראיון: יוזמנו לראיון כל המציעים אשר קיבלו ניקוד הגבוה מ-60% בשלב השני, וידורגו על סמך ההתרשמות מהם בראיון. 
המציע שידורג במקום הראשון על פי השלב השלישי (שלב הראיון) יבחר כמציע הזוכה. 

(א). השלב השני – בחינת איכות ההצעות 
מציע אשר יעמוד בשלב הראשון – תנאי הסף, ייבדק בכל הנוגע לטיב הצעתו, לניסיונו, למיומנותו ולאיכותו, באופן המעניק את מירב היתרונות לעורך הפנייה. בדיקת פרמטר איכות ההצעה תתבצע בהתאם למשקלות הנקובים להלן, והמתייחסים למידע שהתקבל ממסמכים שצירף המציע בהתאם למפורט בסעיף 8.
ואלה הם הפרמטרים האיכותיים ומשקלותיהם היחסיים:

	הקריטריון
	אחוז

	ניסיון בתחום התקשורת, לרבות מתן שירותי ייעוץ תקשורתי ואסטרטגי לבעלי תפקידים שונים – עד 30%. הניקוד יחולק באופן הבא: 

· שנות ניסיון מעבר לנדרש בתנאי הסף: לכל שנת ניסיון מעבר לנדרש בתנאי הסף בתחום כמוגדר לעיל, יינתן ניקוד של 2%, עד למקסימום של 10%. דהיינו, מציע בעל 7 שנות ניסיון בתחום, מהן שנתיים במהלך חמש השנים האחרונות, יקבל את אחוז הניקוד המקסימאלי. 
· איכות הניסיון – עד20%: המציע יפרט בקורות החיים את סוגי העבודות אותן ביצע. המציע ינוקד על עבודות אשר יתאמו את אופי העבודה הנדרש בסניגוריה הציבורית או שיענו על מאפיינים דומים לסוג העבודה הנדרש הכל בהתאם לשיקול דעתו הבלעדי של המשרד. המשרד יחליט בגין אילו עבודות ינקד את המציע, במידה ולעבודות יהיו מאפיינים דומים לאופי העבודה הנדרש, בהתאם להיקפי העבודות שבוצעו וסוגן ועל פי שיקול דעתו הבלעדי. 

על המציע לצרף לקורות חייו רשימה ופירוט של שתי עבודות לפחות בגינן ינוקד. המשרד רשאי לבחור ולנקד בהתאם לשיקול דעתו הבלעדי שתי עבודות שביצע המציע אשר יענו על המאפיינים האמורים בפרמטרים הבאים: מידת הפרמטרים הדומים, היקף העבודות וסוג העבודה שבוצעה. המשרד יהא רשאי לנקד בגין עבודה אחת בלבד אשר תענה על המאפיינים הנדרשים לעיל הכל בהתאם לשיקול דעתו הבלעדי של המשרד.  
	
	30%

	היכרות עם תחום התקשורת על סוגי המדיה השונים. אמת מידה זו תיבחן באמצעות קורות החיים, ובמסגרתה תיבדק הן העסקה בכלי התקשורת עצמם והן דברור וייצוג מולם. אמת המידה תאומת באמצעות אנשי הקשר שיצרף המציע לקורות החיים שלו. 
כלהלן:
ניסיון במגוון אמצעי תקשורת (אלקטרונית, ניו-מדיה ועיתונות). בגין אמת מידה זו יינתנו עד 10% (הניקוד שיינתן הינו יחסי).
עבודה מול מגוון בעלי תפקידים (עורכים, כתבים, יועצי תקשורת ודוברים) בתחום התקשורת. בגין אמת מידה זו יינתנו עד 10% (הניקוד שיינתן הינו יחסי).
	
	20%

	היכרות עם תחום התקשורת הנוגע למשפט הפלילי או באחד מן התחומים הנוספים הנוגעים לעבודת הסניגוריה הציבורית. בכלל זה ייחשב ניסיון בתחום הפרלמנטרי כדוגמת הליכי חקיקה או התחום החברתי העוסק בענייני רווחה, חינוך, טיפול וכיו"ב או ניסיון בעבודה עם או מול משרדי ממשלה או גופים ציבוריים או הכנסת או בתי המשפט. ההגדרה מהו גוף ציבורי ומהי עבודה עם או מול הגוף הציבורי האמור נתונה לשיקול דעתו הבלעדי של המשרד. אמת מידה זו תיבחן בהתאם להצהרות בקורות החיים ולרשימה אשר יצרף המציע בנספח ג' לפנייה זו (הניקוד שיינתן הינו יחסי). בהגשת הצעתו בפרמטר זה המציע מודע לכך, שהמשרד יהא רשאי לבדוק התרשמות הגופים אותם ציין המציע או גופים אחרים, באופן טלפוני או בדרך אחרת שיבחר המשרד והכל על פי שיקול דעתו הבלעדי של המשרד.
	
	20%

	השכלה משפטית 
למציע בעל השכלה משפטית יינתנו מלוא הנקודות, למציע ללא השכלה משפטית לא יינתנו נקודות.
	
	10% 

	המלצות

המשרד יפנה, על פי שיקול דעתו הבלעדי, אל שני גופים עימם עבד המציע בחמש השנים האחרונות (2008-2013).

אמת מידה זו תיבחן בהתאם לרשימת הגופים אותם יפרט המציע על גבי נספח ג' המצורף לפנייה זו.

במידת הצורך, בהתאם לשיקול דעתו הבלעדי של המשרד, יבקש המשרד לערוך שיחות טלפון עם הגופים המפורטים בנספח ג' לפניה או עם גופים נוספים הידועים למשרד עמם עבד המציע. בהגשת הצעתו בפרמטר זה המציע מודע לכך, שהמשרד יהא רשאי לבדוק התרשמות הגופים אותם ציין המציע או גופים אחרים, באופן טלפוני או בדרך אחרת שיבחר המשרד והכל על פי שיקול דעתו הבלעדי של המשרד.
 בגין אמת זו יינתנו עד 10% בגין כל המלצה חיובית ועד ל-20% לכל היותר.

בחינת ההמלצות תיעשה על פי הפרמטרים שלהלן: טיב העבודה –עד 4%, זמינות המציע – עד 4%, היכולת לתת פתרון איכותי המתאים לצרכי המשרד – עד 2%. 

המשרד שומר לעצמו את הזכות להתחשב בפניה אל גוף אחד בלבד, על פי טיב הפניה, ולתת את מלוא הניקוד בפרמטר זה על פי המלצה אחת זו בלבד שאז הבחינה תיעשה על פי הניקוד שלהלן: טיב העבודה –עד 8%, זמינות המציע – עד 8% והיכולת לתת פתרון איכותי המתאים לצרכי המשרד – עד 4%.

יובהר כי במידה שלא יצליח המשרד ליצור קשר עם הגופים המפורטים בנספח ג' לפנייה זו - ינוקד המציע בניקוד 0 בגין אמת מידה זו.
	
	20%

	  סה"כ
	100%


 (ב). השלב השלישי – ראיון אישי
המציעים אשר יזכו במסגרת השלב השני לניקוד העולה על 60%, יזומנו לראיון אישי בנוכחות הסניגור הציבורי הארצי וגורמים נוספים. 
בראיון ייבחנו כושר הביטוי וכושר השכנוע של המציע, רהיטותו, יכולתו ליצור קשר בין אישי, מידת הבנתו את אופן פעולתה של הסניגוריה הציבורית ויכולתו להזדהות עם מטרותיה, יעדיה והערכים המניעים אותה, התאמתו לשילוב בעבודת צוות ולשיתוף פעולה עם הצוות הבכיר של הסניגוריה הציבורית וכן עם עובדי הסניגוריה הציבורית ועורכי הדין המועסקים על ידה. 
13. תחילת מתן שירותים
הזוכה יתחיל להעניק את השירותים על פי פניה זו ביום חתימת מורשי החתימה מטעם המזמין על הסכם ההתקשרות.
14. ניגוד עניינים/סודיות/בעלות
הזוכה יצהיר ויתחייב שלמיטב ידיעתו אין לו, נכון למועד ההתקשרות, ולא יהיה לו, במהלך תקופת ההתקשרות בין הצדדים, ובמהלך 3 חודשים מתום תקופת ההתקשרות, ניגוד עניינים מכל מין וסוג שהוא, אישי או מוסדי. מבלי לגרוע מכלליות האמור, הזוכה לא ייצג ולא יפעל, במהלך תקופת ההתקשרות ולתקופה של 3 חודשים לאחריה, מטעם כל גורם אשר עבודת הזוכה עם המזמין עשויה להיות בניגוד עניינים עימו (ראה סעיף ניגוד העניינים וכן נספח ניגוד העניינים ושמירה על סודיות במסמכי הפניה ובהסכם ההתקשרות המצורף לפנייה זו).
הזוכה יידרש לחתום על התחייבות להימנע מניגוד עניינים ושמירה על סודיות (בהתאם לנספח ב' לפנייה זו ולהסכם ההתקשרות), ללא הסתייגות, ולהתחייב כי כל הדיונים בהם ייטול חלק וכן כל הממצאים, המידע והנתונים הנוגעים לשירות שינתן על ידו, לרבות תוצרי עבודתו, יישמרו בסוד לאורך תקופת ההתקשרות ולאחריה, אלא אם כן יתקבל אישור מראש ובכתב מאת המזמין המאשר העברת הממצאים או הנתונים כאמור (ר' סעיף שמירת סודיות בהסכם ההתקשרות המצורף לפנייה זו). כל מסמך שיכין הזוכה במסגרת מתן השירות יהיה קניינה הבלעדי של הממשלה ולא תהיה לזוכה או למי מטעמו כל טענה או תביעה בנוגע לכך. בנוסף, הזוכה או מי מעובדיו, לא יעשו שימוש במידע שיגיע לידיעתם במסגרת מתן השירות, שלא במסגרת התקשרות זו.
הזוכה לא יעשה שימוש במידע שיגיע לידיעתו במהלך תקופת ההתקשרות, למעט לצורך מילוי תפקידו.

הזוכה יתחייב כי לא יציג לאף גורם, למעט לנציג, את תוצאות העבודה האמורה בתקופת ההתקשרות האמורה ולאחריה, ובכלל זה כל מסמך שיכין הזוכה במסגרת מתן השירות, זולת אם קיבל לכך אישור מראש מהנציג.
15. היעדר יחסי עובד מעביד 
למען הסר ספק יובהר כי בין המזמין לבין הזוכה לא יתקיימו יחסי עובד מעביד. היחסים בין המזמין לבין הזוכה או מי מעובדיו, מהמועסקים על ידו או מטעמו בקשר לביצוע האמור בפניה זו, לרבות קבלני משנה שיעסיק, הינם יחסי מזמין – קבלן עצמאי. לזוכה, ולכל המועסקים על ידו או מטעמו בקשר לביצוע האמור בפניה זו, לא יהיו כל זכויות של עובד מדינה או עובד המועסק על ידי המזמין, והם לא יהיו זכאים לכל תשלום, פיצוי או הטבה אחרת בקשר עם ביצוע האמור בפניה זו. 
16. תנאים כלליים
הצעת מציעים שלא נבחרו כספקים תעמוד בתוקפה למשך 90 יום מהמועד האחרון להגשת ההצעות, מציעים אלו אינם רשאים לחזור בהם מהצעתם או לשנותה בתקופה זו.

הצעת הזוכה תעמוד בתוקפה עד לחתימת המשרד על חוזה ההתקשרות עמו.

המזמין רשאי בכל עת, במהלך תקופת ההתקשרות, לפנות למציע שדורג במקום הבא אחרי הזוכה, ולהציע לו לבצע את השירותים לתקופת ההתקשרות שנותרה לפי פנייה זו או את היקף שעות העבודה שנותרו לפי פנייה זו, וזאת במקרה שבו יתברר כי הזוכה בפנייה זו אינו עומד בדרישות המפורטות בפנייה זו. 
המזמין רשאי, אך אינו חייב, לפנות אל המציעים, או אל מי מהם, לקבלת הבהרות או השלמות להצעותיהם על פי שיקול דעתו הבלעדי ועל פי דין. 

המזמין רשאי בכל עת, בהודעה שתועבר בכתב, להקדים או לדחות את המועד האחרון להגשת ההצעות, וכן לשנות מועדים ותנאים אחרים הנוגעים לפנייה זו, על פי שיקול דעתו המוחלט. 

המזמין אינו מתחייב לבחור בהצעה כלשהי, והוא רשאי לפנות למציעים פוטנציאלים נוספים, בכל מועד שימצא לנכון, או להחליט שלא להתקשר כלל, מטעמים תקציביים או אחרים והכל על פי שיקול דעתו הבלעדי של המזמין.

למען הסר ספק מובהר, כי אין בהודעה על זוכה בפנייה זו כדי לסיים את הליכי הבחירה או כדי ליצור יחסים חוזיים בין המזמין והזוכה, וכי בטרם חתימת מורשי החתימה מטעם המזמין על הסכם ההתקשרות בין הצדדים, המזמין רשאי לבטל או לשנות את החלטתו על פי שיקול דעתו הבלעדי והמוחלט.

אין באמור לעיל כדי לפגוע בכל זכות הקיימת למזמין או לוועדת מכרזים על פי חוק חובת מכרזים, התשנ"ב-1992, או התקנות על פיו. 
17. זכויות המשרד
1. אין המשרד מתחייב לקבל את ההצעה שקיבלה את הניקוד הגבוה ביותר או הצעה שלמה או חלקים מהצעה. כל הכרעה בנושא זה או אחר נתונה לשיקול דעתו הבלעדי של המשרד.
2. המשרד רשאי לחתום על הסכם חלקי, בין השאר על מנת לבחון את יכולתו של הזוכה לבצע את העבודה.
3. המשרד רשאי לפצל את העבודה/הזכייה בין מספר ספקים לפי שיקול דעתו ובכל אופן     פיצול כפי שיימצא לנכון.
4. המשרד רשאי במהלך הבדיקה וההערכה לפנות לספק המציע כדי לקבל הבהרות להצעתו או כדי להסיר אי בהירויות שעלולות להתעורר וזאת בכפוף לקבוע בחוק חובת המכרזים, התשנ"ג-1993 והתקנות שהותקנו על פיו.
5. המשרד רשאי לבטל את הבקשה לקבלת הצעות או לצאת בבקשה להצעות חדשות וזאת על פי החלטתו, ללא מתן הסברים לספק או לכל גורם אחר וללא הודעה מוקדמת.
6. למען הסר ספק, מסירת העבודה בשלמותה או בחלקה מותנית בתקציב המאושר לפי חוק התקציב לכל שנת תקציב רלוונטית.
7. המשרד שומר לעצמו את הזכות לפסול על הסף מציע, אשר עבד בעבר עם המשרד או עם גורם ממשלתי אחר כספק ציוד או שירותים ולא עמד בלוחות הזמנים ו/או בסטנדרטים של השירות הנדרש, או שקיימת לגביו חוות דעת שלילית בכתב על טיב העבודה שסיפק. במקרה זה, תינתן לספק המציע זכות טיעון בכתב או בעל פה, לפי שיקול דעתה של הוועדה, לפני מתן ההחלטה הסופית.
8. המשרד שומר לעצמו את הזכות לפסול על הסף מציע, אשר יתגלה כי כלל בהצעתו מידע שקרי או מטעה או לא כלל מידע שאמור היה לגלותו.
9. כל הנחיה, הדרכה והוראה שניתנו או יינתנו על ידי נציגי המשרד דינן כדין הנחיית המזמין בלבד ולא יהיה בהן כדי ליצור כל יחסי עובד/מעביד עם הספק או עם עובדיו. כמו כן, לא תשחרר כל הדרכה, הנחיה או הוראה כנ"ל את הספק הזוכה ממילוי כל התחייבויותיו לפי פנייה זו ולפי ההסכם שייחתם.
10. מובהר בזאת כי כל חומר ומידע שייאסף על ידי הזוכה במהלך עבודתו יועמד לרשות הנציג בכל זמן שידרוש וללא תנאי.
11. זכויות היוצרים בכל תוצרי ההתקשרות הינן של המשרד בלבד. 

12. במקרה של סתירה בין נוסח פניה זו לבין נוסח ההסכם למתן שירותי ייעוץ תקשורתי ואסטרטגי לסניגוריה הציבורית, ייעשה מאמץ ליישב בין שני הנוסחים. בנסיבות שבהן לא ניתן ליישב בין נוסח הפניה לבין נוסח ההסכם למתן שירותי ייעוץ תקשורתי ואסטרטגי לסניגוריה הציבורית, יגבר נוסח ההסכם, ויראו את נוסח ההסכם כנוסח המחייב את הצדדים.
הסניגור הציבורי הארצי 
נספח א –
הסכם התקשרות
נספח ב – 

התחייבות להימנע מניגוד עניינים ושמירה על סודיות
תאריך: ___________
לכבוד

משרד ____________
שלום רב,

הנדון : התחייבות להימנע מניגוד עניינים
אנו הח"מ, חברת ___________________ (להלן: "החברה"), התקשרנו ביום ______ בהסכם עם  משרד _________ (להלן: "ההסכם המקורי") למתן שירותי ייעוץ תקשורתי ואסטרטגי לסניגוריה הציבורית, לתקופה של _______________.

בהמשך להתחייבויותינו בהסכם המקורי ולהתחייבותנו להימנע מכל מצב של ניגוד עניינים, אנו מבקשים להוסיף, להצהיר ולהתחייב כדלקמן:

1. החברה מספקת שירותי ייעוץ תקשורתי ואסטרטגי בהווה וסיפקה שירותים אלו בתקופה שקדמה לחתימת הצדדים על ההסכם המקורי ללקוחות המפורטים בנספח להתחייבות זו.
2. החברה היא בבעלותו המלאה של ____________ ת"ז ___________. כל התחייבות שבהסדר זה תחול גם על מר ___________, אשר יחתום אף הוא על התחייבות זו.
3. לחברה יש לקוחות השוכרים את שירותי הייעוץ והתקשורת בתחומי עיסוקה של הסניגוריה הציבורית ובין היתר גם כמפורט בנספח לחוזה זה. החברה מתחייבת לעדכן את משרד __________ על כל לקוח נוסף שהיא מקבלת, וככל שלדעת היועץ המשפטי יש לכך השלכה על עיסוקה כמפורט ברישה להסדר זה, יתוקן ההסדר בהתאם. 
4. מבלי לגרוע מיתר הוראות הסדר זה, אנו מתחייבים שלא לעסוק במסגרת מתן השירותים למשרד _________ בנושאים העלולים להעמיד את החברה ו/או את בעליה ו/או את מנהליה ו/או את עובדיה ו/או מי מטעמה במצב של חשש לניגוד עניינים, ובפרט בעניינים המנויים להלן, וזאת במשך כל תקופת ההתקשרות שבמסגרתה אנו ניתן את השירותים:
1. בעניינים האישיים של החברה ו/או את בעליה ו/או את מנהליה ו/או את עובדיה ו/או מי מטעמה;
2. בענייני קרובי ובני משפחה של בעליה ו/או את מנהליה ו/או את עובדיה ו/או מי מטעמה;
3. בעניינים הנוגעים במישרין או בעקיפין לחברה; 
4. בכל עניין הנוגע או משפיע במישרין על לקוחות החברה המנויים בנספח להסדר זה ו/או על לקוחות עתידים של החברה שיתווספו במהלך תקופת ההסכם.
בהתחייבות זו, "החברה ו/או מי מטעמה" – לרבות, תאגיד שבשליטת החברה או בשליטת מי בעל המניות בה או מנהליה; ובני משפחה של בעל המניות בה, מנהליה או עובדיה. "בן משפחה" ו"בעל עניין" יפורשו בסעיף זה כהגדרתם בחוק ניירות ערך, תשכ"ח – 1968.

יובהר כי אין באמור בסעיף זה בכדי למנוע את עיסוקי החברה במסגרת מתן השירותים שבהסכם עם משרד _______________ בנושאים אשר יהיו בתחום אחריותה ואשר משפיעים ו/או הם בעלי פוטנציאל השפעה ו/או השלכה על כלל הציבור או על סקטורים רחבים ממנו, אף אם יש בהם כדי להשפיע בעקיפין על הגורמים המנויים בסעיף זה, למעט אם מדובר בהשפעה מהותית עליהם. ככל שמדובר בהשפעה כאמור שהיא מהותית – נעסוק רק לאחר קבלת אישור היועץ המשפטי של משרד ______________ ובתנאים שיקבעו.

5. החברה מתחייבת להימנע מלטפל במסגרת מילוי תפקידה לפי ההסכם בעניינים שיש להם נגיעה ישירה או עקיפה לתחומים המפורטים להלן: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________.

6. אנו מצהירים כי אין לנו קשר עסקי ו/או כלכלי עם גורם כלשהו הקשור ו/או הנמצא בקשר עם משרד _________ ומתחייבים שלא ייווצר כל קשר כאמור במהלך כל תקופת ההתקשרות עם משרד ________________ ו/או במהלך השנה שלאחר סיומה.
7. החברה מתחייבת כי במהלך תקופת מתן השירותים על ידה, החברה ו/או בעליה ו/או מנהליה ו/או עובדיה ו/או מי מטעמה לא תיצור קשר עם המשרד, לרבות השר, לשכת השר ועובדי משרד ____________, עבור מי מלקוחותיה או כל גורם אחר הקשור אליה.
8. ידוע לנו כי אם לדעת המשרד, החברה ו/או בעליה ו/או מנהליה ו/או עובדיה ו/או מי מטעמה יהיו נתונים, בכל שלב שהוא של ביצוע השירותים, במצב שבו הם עלולים להימצא בניגוד עניינים בין תפקידם במתן השירותים לבין עניין אחר, המשרד יהיה רשאי להורות על הפסקת מתן השירותים על ידי החברה ומטעם זה בלבד.
9. אנו מצהירים כי ידוע לנו שהאחריות להימנע ממצב של ניגוד עניינים מוטלת עלינו. לכן, בכל מקרה שבו יתעורר ספק בדבר יישום הוראות הסדר זה, או סוגיות שלא נצפו מראש, העשויות להעמיד את החברה ו/או בעליה ו/או מנהליה ו/או עובדיה ו/או מי מטעמה במצב של חשש לניגוד עניינים, אנו מתחייבים להביא את הדבר לידיעת היועץ המשפטי של משרד ______________ לאלתר, ולפעול על פי הנחיותיו.
10. אנו מתחייבים כי אם יחול שינוי בהצהרותינו, נודיע על כך לנציג המשרד כהגדרתו בהסכם המקורי עם המשרד ונפנה אל היועץ המשפטי של משרד _____________________, נמסור לו בכתב את מלוא המידע הרלוונטי, ונפעל על פי הנחיותיו.
11. אנו מתחייבים שלא לעשות שימוש בכל מידע או מסמך שיגיע לידנו במהלך מתן השירותים שלא לשם מתן השירותים עבור משרד ____________________.
12. אנו מתחייבים לשמור בסוד ולא להעביר, להודיע, למסור או להביא לידיעת כל אדם כל ידיעה שתגיע אלינו עקב מתן השירותים, או לעשות בהם שימוש לצרכיה האישיים של החברה ו/או לקוחותיה ו/או בעליה ו/או מנהליה ו/או עובדיה ו/או מי מטעמה, או לטובת גופים שהם קשורים אליהם, תוך תקופת מתן השירותים למשרד, לפני תחילתה או לאחר מכן, פרט למידע שהפך נחלת הכלל; ידוע לנו שאי מילוי התחייבויותינו על פי סעיף זה מהווה עבירה לפי סעיף 117 לחוק העונשין, התשל"ז-1977.
13. אנו מתחייבים כי בתקופת מתן השירותים על ידינו, החברה ו/או בעליה  ו/או מנהליה ו/או עובדיה ו/או מי מטעמה יימנעו מלקבל כל טובת הנאה או מתנה מכל צד שלישי אשר יבקש להעניקה להם בקשר עם מתן השירותים. אנו מתחייבים לדווח לאלתר ללשכה המשפטית של משרד ____________________ על כל מקרה שבו הוצעה טובת הנאה או מתנה כאמור ולנהוג על פי הוראותיה.
14. אנו מתחייבים כי בתקופת מתן השירותים תמנע החברה ו/או בעליה ו/או מנהליה ו/או עובדיה ו/או מי מטעמה מלבקר בפומבי (במסיבת עיתונאים, בראיון עיתונאי, בנאום במקום פומבי, בשידור, או בכל דרך פומבית אחרת) את הממשלה, משרדי הממשלה ומדיניותם.
15. ידוע לנו כי על הסדר זה חל חוק חופש המידע, התשנ"ח-1998, המחייב מתן פומבי להסדר ומסירתו לכל אדם שיבקש מידע לגביו ואנו מסכימים כי הסדר זה יימסר לציבור.
בברכה,

_________________________________________

מורשה חתימה מטעם החברה/היועץ
אני הח"מ מאשר כי כל ההצהרות בהסדר זה נכונות וכן על דעתי, ומתחייב למלא את כל התחייבויות החברה על פי הסדר זה.

________________  

________________

       תאריך                      מורשה חתימה מטעם החברה/היועץ
נספח ג – 
גופים עימם עבד המציע בחמש השנים האחרונות.
פירוט נסיונו המקצועי של המציע במהלך חמש השנים האחרונות (2008-2013), על פי הנדרש בסעיפים 7ג ו- 12(א) לפניה (במידה והמקום אינו מספיק ניתן להוסיף עמודים על פי המתווה בטבלה זו).
	
	שם הלקוח ותחום פעילותו
	תחומי הפעילות והשירותים שניתנו על ידי המציע ללקוח 
	תקופת ההתקשרות (ממתי עד מתי)
	איש קשר
	הערות

	1.
	
	
	
	שם:

טלפון:

מייל:
	

	2.
	
	
	
	שם:

טלפון:

מייל:
	

	3.
	
	
	
	שם:

טלפון:

מייל:
	

	4.
	
	
	
	שם:

טלפון:

מייל:
	

	5.
	
	
	
	שם:

טלפון:

מייל:
	

	6.
	
	
	
	שם:

טלפון:

מייל:
	

	7.
	
	
	
	שם:

טלפון:

מייל:
	

	8.
	
	
	
	שם:

טלפון:

מייל:
	

	9.
	
	
	
	שם:

טלפון:

מייל:
	

	10.
	
	
	
	שם:

טלפון:

מייל:
	


נספח ד -הודעה 13.9.2 לתכ"ם – תעריפי התקשרות עם נותן שירותים חיצוניים
	שם ההודעה: תעריפי התקשרות עם נותן שירותים חיצוניים

	פרק ראשי: ניהול תקציבי שכר, גמלאות וכוח אדם
	פרק משני: העסקת נותני שירותים חיצוניים

	מספר הוראה: 13.9.2
	מספר הודעה: ה. 13.9.2.1
	מהדורה: 05


1. יועצים לניהול (מקצועות שונים) – תעריפים לתשלום

	סוג יועץ
	תעריף מרבי

	1.1. יועץ 1
יועץ העונה על שלושת התנאים הבאים, במצטבר:
1.1.1. בעל תואר מהנדס או בעל תואר שני או שלישי;
1.1.2. בעל ניסיון מקצועי מעל 10 שנים בתחום הרלוונטי בו נדרשת עבודת הייעוץ;
1.1.3. בבעלותו משרד או שהוא שותף במשרד המעסיק לפחות 3 יועצים (עובדים מקצועיים) אשר עבודתם מתבצעת במשרד שבבעלותו (או במשרד בו הוא שותף).
	עד 301 שקלים חדשים לשעה

	1.2. יועץ 2
יועץ העונה על אחת משתי החלופות הבאות:
1.2.1. יועץ העונה על שני התנאים הבאים, במצטבר: 
1.2.1.1. בעל תואר  מהנדס או בעל תואר שני או שלישי;
1.2.1.2. בעל ניסיון מקצועי מעל 7 שנים בתחום הרלוונטי בו נדרשת עבודת הייעוץ. 
או

1.2.2. יועץ העונה על שני התנאים הבאים, במצטבר:
1.2.2.1. בעל תואר אקדמאי ראשון;
1.2.2.2. בעל ניסיון מקצועי מעל 10 שנים בתחום הרלוונטי בו נדרשת עבודת הייעוץ.
	עד 267 שקלים חדשים לשעה

	1.3. יועץ 3
יועץ העונה על שני התנאים הבאים, במצטבר:
1.3.1. בעל תואר אקדמאי;
1.3.2. בעל ניסיון מקצועי של 10-5 שנים בתחום הרלוונטי בו נדרשת עבודת הייעוץ.
	עד 185 שקלים חדשים לשעה

	1.4. יועץ 4
יועץ העונה על אחת משתי החלופות הבאות: 
1.4.1. יועץ העונה על שני התנאים הבאים, במצטבר:
1.4.1.1. בעל תואר אקדמאי;
1.4.1.2. בעל ניסיון מקצועי עד 5 שנים בתחום הרלוונטי בו נדרשת עבודת הייעוץ.
או

1.4.2. יועץ העונה על שני התנאים הבאים, במצטבר:
1.4.2.1. בעל  תואר  מקצועי  מוכר;
1.4.2.2. בעל ניסיון מקצועי מעל 5 שנים בתחום הרלוונטי בו נדרשת עבודת הייעוץ.
	עד 139 שקלים חדשים לשעה

	1.5. יועץ 5
יועץ העונה על שני התנאים הבאים, במצטבר:
1.5.1. בעל תואר מקצועי מוכר;
1.5.2. בעל ניסיון מקצועי  עד  5 שנים בתחום הרלוונטי בו נדרשת עבודת הייעוץ.

	עד 105 שקלים חדשים לשעה


2. שירותים פסיכולוגיים 
2.1. תעריפים לתשלום
	
	סוג השירות
	הסכום בשקלים חדשים (תעריף מרבי)

	
	
	פסיכולוג
	מומחה
	מומחה בכיר

	2.1.1. 
	הערכת אינטליגנציה
	576
	674
	756

	2.1.2. 
	הערכת אינטליגנציה מורחבת (קשיי למידה, בשלות לבית הספר וכו')
	920
	1079
	1208

	2.1.3. 
	הערכה פסיכודיאגנוסטית מלאה
	1266
	1483
	1660

	2.1.4. 
	שעת טיפול פסיכוטרפויטי או יעוץ שוטף
	239
	269
	303

	2.1.5. 
	שעת טיפול פסיכוטרפויטי קבוצתי, משפחתי או יעוץ לקבוצה
	287
	337
	377

	2.1.6. 
	שעת יעוץ חד פעמי
	344
	404
	453

	2.1.7. 
	חוות דעת, יעוץ והדרכה בתוך מערכת (מוסד חינוכי, מפעל, בית חולים, ארגון)
	287
	337
	377

	2.1.8. 
	שעת פיקוח אישי והדרכה Supervision   לאיש מקצועי
	230
	269
	303

	2.1.9. 
	שעת פיקוח אישי והדרכה Supervision קבוצתי
	287
	337
	377

	2.1.10. 
	כל שירות פסיכולוגי אחר - לשעה
	230
	269
	303


2.2. הערות לתעריפי השירותים של פסיכולוגים:
2.2.1. התעריף הנכלל בסעיף שלעיל מתייחס לייעוץ של לא יותר מ-1.5 שעות. אם נמשך הייעוץ יותר מ-1.5 שעות יהיה החישוב לפי תעריף של שעת טיפול הנכלל בסעיף 10.
2.2.2. שעת טיפול הינה בת 60 דקות.
התקשרות עם רואה חשבון
2.3. התקשרות בתעריף שעתי
2.3.1. הצעת המחיר תהיה אחידה ויחידה עבור שעת עבודה לספק (רואי חשבון + מתמחים), ולא תעלה על 241 שקלים חדשים בתוספת מע"מ כדין.
נספח א – טבלת שינויים שבוצעו בהודעה

	מהדורה 

חדשה 
	תאריך 

ביצוע עדכון
	סעיף/ים מושפע/ים
	תיאור עדכון/נימוקים

	03
	26.04.2011
	כל ההודעה
	עדכון תעריפים

	04
	13.09.2011
	2.1
	הוספת תעריף מתכנן מומחה

	05
	08.08.2012
	כל ההודעה
	עדכון תעריפים

	
	
	
	


נספח ה' - 
התחייבות המציע בדבר יכולת טכנית וטכנולוגית 

לספק את השירותים הנדרשים בפנייה פומבית לקבלת הצעות מס' 01/14
למתן שירותי ייעוץ תקשורתי ואסטרטגי לסניגוריה הציבורית
בחתימתי על נספח זה, הנני מצהיר, כי עומדים לרשותי כל האמצעים הנדרשים לצורך מילוי תפקידי כהגדרתו בפנייה זו ובין היתר גם בסעיף 7ה' לפנייה זו, ומתחייב כי אמצעים אלו ימשיכו ויעמדו לרשותי לאורך כל תקופת ההתקשרות. אמצעים אלו כוללים, בין היתר, גם:
1. משרד קבוע ממנו תתבצע עבודתי השוטפת. 
2. קו טלפון נייח במשרדי האמור.
3. מכשיר טלפון נייד חכם (smart phone) וקו טלפון נייד.
4. יכולת לקבלת פקסים בכל שעות היום והלילה. 
5. מדפסת, סורק ומכונת צילום.
6. חיבור פרטי ורציף לרשת האינטרנט. 
7. כתובת דואר אלקטרוני זמינה.
8. מנוי לשני עיתונים יומִיים לפחות, שאינם מחולקים חינם דרך קבע.
כל האמור לעיל אינו גורע מן האמור בסעיף 7ה' למסמכי הפנייה ובכלל.
שם המציע





מספר ת.ז.











___________

תאריך






חתימה
נספח ו' – נוסח ערבות ביצוע

שם הבנק/חברת הביטוח ________________
מס' הטלפון ________________________
מס' הפקס: ________________________
כתב ערבות
לכבוד 
ממשלת ישראל 
באמצעות משרד המשפטים
הנדון: ערבות מס'____________
אנו ערבים בזה כלפיכם לסילוק כל סכום עד לסך ________ ₪ (במילים ​​____________________​​​) שיוצמד למדד*______________________ מתאריך_____________________                                                                                             






            


         (תאריך תחילת תוקף הערבות)
אשר תדרשו מאת: _________________________________________(להלן "הספק") פניה מספר 0/14 – מתן שירותי יעוץ תקשורתי ואסטרטגי לסניגוריה הציבורית. 
אנו נשלם לכם את הסכום הנ"ל תוך 15 יום מתאריך דרישתכם הראשונה שנשלחה אלינו במכתב בדואר רשום, מבלי שתהיו חייבים לנמק את דרישתכם ומבלי לטעון כלפיכם טענת הגנה כל שהיא שיכולה לעמוד לספק בקשר לחיוב כלפיכם, או לדרוש תחילה את סילוק הסכום האמור מאת הספק. 
ערבות זו תהיה בתוקף עד לתאריך  _______________.
דרישה על פי ערבות זו יש להפנות לסניף הבנק/חב' הביטוח שכתובתו____________________
שם הבנק/חב' הביטוח ____________________
___________________      __________________________________
                  מס' הבנק ומס' הסניף                            כתובת סניף הבנק/חברת הביטוח 
ערבות זו אינה ניתנת להעברה
________________               ________________                       ________________                  
          תאריך                                      שם מלא                                        חתימה וחותמת 
*ערבות זו צמודה למדד המחירים לצרכן 
נספחים נוספים יצורפו לפי הסדר הבא בהתאם לאמור במסמכי המכרז:

נספח 1
נספח 2

נספח 3

נספח 4

נספח 5

נספח 6

נספח 7

נספח 8
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